
 
 

กิจกรรมที่ 1 โครงการพัฒนาการสร้างทีมงานเพี่อเพ่ิมประสิทธิภาพขององค์กร 

            

 
              วันที่  30 ธันวาคม 2564  ดร.กษมา  ป้องกัน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครปฐม เขต 1  เป็นประธานการเปิดโครงการพัฒนาการสร้างทีมงานเพี่อเพิ่มประสิทธิภาพ  
ขององค์กร  เพี่อปลุกจิตสำนึกบุคลากร  ปรับเปลี่ยนฐานความคิด เรียนรู้การทำงานเป็นทีม รู้จัก เสียสละ                  
อดกลั้นต่อสถานการณ์ที่จะเกิด  เสริมสร้าง ความรัก ความสามัคคีในหมู่และสร้างบรรยากาศในการทำงาน 
กระชับความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารและบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม                 
เขต 1 ภายใต้เงื่อนไขหรือกติกาท่ีกำหนด  

กิจกรรมปลุกจิตสำนึกบุคลากร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 
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กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมตอ่ต้านการทุจริตทุกรูปแบบหน้าเสาธง 
 

            

         
  เช้าวันจันทร์ของทุกสัปดาห์ เวลา 08.00 น. บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครปฐม เขต 1  เข้าร่วมกิจกรรมเคารพธงชาติหน้าเสาธง และกล่าวปฏิญญาเขตสุจริต     
พร้อมให้คำมั่นสัญญาต่อพันธกรณีในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ด้วยการขับเคลื่อนโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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กิจกรรมที่  3  ประชุมบคุลากร สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1   
                   เพ่ือร่วมมือกันขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
                   ดำเนินงาน ITA ประจำปี 2565 

   

                    
  วันที่ 21 มิถุนายน 2565  นายมิน ประจวบวัน รอง ผอ.สพป.นครปฐม เขต 1  ได้รับ
มอบหมายจาก ผอ.สพป.นครปฐม เขต 1 เป็นประธานการประชุมบุคลากร สพป.นครปฐม เขต 1                          
ครั้งที่ 1/2565 โดยมี ดร.ณัฎฐิกา ลิ้มเฉลิม และ ดร.วีระ  บัวผัน รองผอ. ร่วมประชุมพร้อมทั้งพบปะ
ข้าราชการลูกจ้าง ก่อนเริ ่มการประชุมได้มีกิจกรรมเขตสุจริต โดยพร้อมเพรียงกัน ตอจากนั้นประธาน                      
การประชุมแจ้งข้อราชการและขอความร่วมมือบุคลากรทุกกลุ่มร่วมกิจกรรมและขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของ สพป.นครปฐม                  
เขต 1 ประจำปี 2565 เป็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) การต่อต้าน                         
การทุจริตประพฤติมิชอบ ภายใต้ความจำเป็นในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหาการทุจริตของประเทศ 
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