ตัวอย่างโครงการ ปีการศึกษา 2556
ชื่อโครงการ                        นิเทศภายใน
แผนงาน                            งานบริหารวิชาการ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ           โรงเรียน……………………………………………………………
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นาง ………………………………….. นาง………………………………
สนองมาตรฐานการศึกษา       ตบช. 6.6 ระดับการศึกษาปฐมวัย และตบช 10.5 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ระยะเวลาดำเนินการ             พฤษภาคม 2556 – มีนาคม 2557
..........................................................................................................................................................................
1. หลักการและเหตุผล
การนิเทศเป็นองค์ประกอบหนึ่งของกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมให้มีการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนและปรับปรุงวิธีสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น  และจะประสิทธิภาพได้ดีต้องขึ้นอยู่กับบุคลากรในโรงเรียนได้มีส่วนร่วมรับผิดชอบงานและพัฒนางานด้านการเรียนการสอนตลอดเวลาและสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของแต่ลกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้งคุณลักษณะที่พึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามที่กำหนดในหลักสูตร
ในปีงบประมาณ 2556 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 มีนโยบายสนับสนุนส่งเสริมให้มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น คุณธรรม จริยธรรมและความเป็นเลิศ ตามวิสัยทัศน์นครแห่งคุณภาพการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและร้อยรัดกันทั้งในระดับโรงเรียน กลุ่มโรงเรียนและเขตพื้นที่การศึกษา 
	เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 กำหนด โรงเรียน……………………………………… จึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายใน โดยกำหนดกิจกรรมตามกรอบการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 ดังนี้
2. วัตถุประสงค์
      		2.1 เพื่อให้ผู้บริหารโรงเรียนดำเนินการนิเทศภายในเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น คุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		2.2 เพื่อให้ครูผู้สอนขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น คุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		2.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน ดังนี้
			2.3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) 
			2.3.2 การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น
			2.3.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรมพื้นฐานและความกตัญญู
			2.3.4 ความเป็นเลิศในการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด    ระดับภาค ระดับชาติและระดับนานาชาติ

3. เป้าหมาย
     		3.1 โรงเรียนสามารถดำเนินการนิเทศภายในเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น คุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		3.2 ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น คุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		3.3 นักเรียนมีคุณภาพ ดังนี้
			3.3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net, NT) เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
			3.3.2 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ในระดับ “ดี” ขึ้นไป ทุกคน
			3.3.3 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรมพื้นฐานและความกตัญญู ในระดับ “ดี” ขึ้นไป ทุกคน
			3.3.4 นักเรียนมีความเป็นเลิศในการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับชาติและระดับนานาชาติ เพิ่มขึ้น
		3.4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการนิเทศภายในโรงเรียนในระดับดีมาก
4. วิธีดำเนินการ
	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1.
	ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนเลือกวิธีการนิเทศภายในโรงเรียน 
	พฤษภาคม 56
	

	2.
	จัดทำเครื่องมือนิเทศภายใน
	พฤษภาคม 56
	

	3.
	จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานนิเทศภายใน
	พฤษภาคม  56
	

	4.
	ปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศตามปฏิทิน เช่น
 4.1  สังเกตการสอน
 4.2  ประเมินแผนจัดการเรียนรู้
 4.3  ประเมินสื่อและแหล่งการเรียนรู้
 4.4  ประเมินแบบวัดและเครื่องมือวัดผล
 4.5  เยี่ยมชั้นเรียน
	
มิ.ย.56 – ก.พ.  57
มิ.ย.56,พ.ย.56
มิ.ย.56,พ.ย.56
ก.ย.56,ก.พ.57
มิ.ย.56 – ก.พ.  57
	

	5.
	สรุปผลการนิเทศและมอบรางวัล
	ตุลาคม  56
	

	6.
	วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผลการนิเทศเพื่อปรับปรุงและวางแผนการนิเทศในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556
	พฤศจิกายน 56
	

	7.
	คณะผู้นิเทศ ดำเนินการนิเทศและติดตามผลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2556
	ธ.ค. 56- ก.พ.57
	

	8.
	วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผลการนิเทศเพื่อปรับปรุงให้คณะครูทราบและวางแผนการนิเทศภาคเรียนต่อไป
	มีนาคม  57
	

	9.
	สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ
	มีนาคม  57
	




5. งบประมาณ 15,000 บาท
    5.1 ค่าเอกสารในการจัดแบบฟอร์มการนิเทศเป็นรูปเล่ม  จำนวน   36  เล่ม
    5.2 ค่าเกียรติบัตรและเงินรางวัล                เป็นเงิน   8,000 บาท
6. การประเมิน
 
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้ประเมิน

	1. ประสิทธิภาพของระบบนิเทศภายในโรงเรียน
2. ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครู
3. คุณภาพนักเรียน
   3.1 ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
   3.2 ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไปของผลการประเมินอ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็น
   3.3 ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไปของผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และความกตัญญู
   3.4 จำนวนที่เพิ่มขึ้นของนักเรียนที่ได้เข้าแข่งขันในระดับต่างๆ
4. ระดับคุณภาพของผลการประเมินความพึงพอใจต่อการต่อการดำเนินงานโครงการนิเทศภายในโรงเรียน
	1. ประเมิน
2. สัมภาษณ์
3. สังเกต
4. สอบถาม 
5. รวบรวมข้อมูล
 
 

 
	1. แบบประเมินประสิทธิภาพการนิเทศภายในโรงเรียนของผู้บริหารสถานศึกษา
2. แบบประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครู
3. แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ
4. แบบสังเกตการสอน
5. แบบประเมินแผนจัดการเรียนรู้ 
6. แบบประเมินเครื่องมือวัดผล
7. แบบประเมินสื่อและแหล่งเรียนรู้


 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
                นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
 
(ลงชื่อ) ........................................  ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ) ....................................ผู้เห็นขอบโครงการ

                                   
                                       (ลงชื่อ).....................................ผู้อนุมัติโครงการ
                                               (………………………………………….)
                                     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………
 

