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 การเตรียมผู้เรียนให้พร้อมในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างพลวัต จะต้องส่งเสริมและพัฒนาให้มีทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 ทักษะการท างาน ทักษะการด ารงชีวิต และท่ีส าคัญจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และ
มีสุขภาวะ รัฐบาลจึงได้ก าหนดนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ให้เป็นแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่าง
เป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมผู้เรียนให้มีคุณสมบัติดังกล่าว โดยก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 4H ได้แก่ Head 
(พัฒนาสมอง) Heart (พัฒนาจิตใจ) Hand (พัฒนาทักษะการปฏิบัติ) และ Health (พัฒนาสุขภาพ) 
ให้เชื่อมโยงกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” มุ่งหวังให้มีการเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนทั้งในและนอก
ห้องเรียน โดยครูปรับบทบาทการสอนเพ่ือเอ้ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสมากขึ้นในการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ 
เชื่อมโยงกับสิ่งแวดล้อมรอบตัว มีปฏิสัมพันธ์และรู้จักการท างานเป็นทีม ได้ฝึกคิดวิเคราะห์ วางแผน แก้ปัญหา 
และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ รวมทั้งมีโอกาสได้พัฒนาจิตใจให้เห็นคุณค่าของการเป็นคนดี ท าความดี ท าประโยชน์
เพื่อผู้อื่น และสังคมส่วนรวม สถานศึกษาจ าเป็นต้องปรับโครงสร้างเวลาเรียนให้สอดคล้องกับนโยบาย 
จัดตารางเรียนให้เหมาะสมและเอ้ือกับการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน สร้างความเข้าใจและเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซึ่งหนังสือคู่มือการบริหารจัดการเวลาเรียน 
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ฉบับนี้จะเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาและครูผู้สอนได้น าไปใช้
ด าเนินงานให้บรรลุความมุ่งหมายของโครงการ ตลอดจนผู้ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุน และผู้เกี่ยวข้องได้
เข้าใจแนวปฏิบัติของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน 
 ขอขอบคุณผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน ศึกษานิเทศก์ นักวิชาการ และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ให้
ความร่วมมือในการระดมความคิด และจดัท าเอกสารฉบับนี้จนส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
 
 
 
 
 
       
   


